Tiêu chí 2.8. Các đoàn thể, tổ chức xã hội trong trường cao đẳng góp phần thực hiện mục tiêu, nguyên lý giáo dục và hoạt động theo quy định của pháp luật.

1. Mô tả

Cho đến thời điểm tháng 05 năm 2015 trường đã hình thành các tổ chức đoàn thể: Công đoàn, Đoàn thanh niên, Hội sinh viên. Các tổ chức này đã được công nhận của Công đoàn ngành giáo dục thành phố [các QĐ của BTV CĐ GDTP], Thành đoàn [các QĐ của Thành đoàn], Hội Sinh viên Việt Nam thành phố Hồ Chí Minh [các QĐ của Thành hội] và hoạt động theo điều lệ của tổ chức, có quy chế hoạt động cụ thể [quy chế hoạt động của BCH CĐ] và theo quy định của Pháp luật [Luật Công đoàn, Luật Thanh niên]. Nguyên tắc hoạt động của các tổ chức đoàn thể, hội của trường là tập trung dân chủ, phối hợp giáo dục và động viên công đoàn viên, đoàn viên, hội viên tham gia thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị của nhà trường dựa trên quy chế thực hiện dân chủ trong nhà trường được xây dựng hàng năm [các Quy chế thực hiện dân chủ các năm]. Mỗi một đoàn thể đều đã xây dựng chương trình công tác và ban hành nghị quyết theo từng năm học […], hàng tháng đều tổ chức hội nghị Ban chấp hành mở rộng để triển khai cụ thể hoá nghị quyết theo từng giai đoạn nhỏ [các biên bản], cuối mỗi năm học đều thực hiện tổng kết công tác hoạt động [các báo cáo] và bình xét thi đua khen thưởng để động viên phong trào [các QĐ khen thưởng nội bộ].

Công đoàn là tổ chức quần chúng dưới sự lãnh đạo của Đảng bộ, đã tập hợp được toàn bộ … cán bộ viên chức và người lao động trong trường gia nhập, sinh hoạt trong 8 công đoàn bộ phận và 9 tổ công đoàn trực thuộc. Các công đoàn viên đã đi đầu trong việc thực hiện mục tiêu, nguyên lý giáo dục thông qua việc tham gia các cuộc vận động “Dân chủ – Kỷ cương – Tình thương – Trách nhiệm”, “Dạy tốt, học tốt”, “Xây dựng gia đình nhà giáo văn hoá”, “Giỏi việc trường, đảm việc nhà”, đặc biệt là cuộc vận động “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương về đạo đức và tự học” do Công đoàn giáo dục Việt Nam phát động. Trong những năm qua, Công đoàn trường luôn hoàn thành tốt chức năng của một tổ chức chính trị xã hội, phát huy được sức mạnh của toàn thể cán bộ viên chức và người lao động, góp phần thực hiện tốt nhiệm vụ năm học của nhà trường với vai trò là người đại diện và đảm bảo quyền lợi chính đáng và hợp pháp, đồng thời chăm lo đời sống vật chất và tinh thần cho người lao động.

Công đoàn có quy chế phối hợp hoạt động cụ thể với nhà trường. Tổ chức Công đoàn đã tham gia tích cực và có trách nhiệm trong hầu hết hoạt động của nhà trường như: tham gia Hội đồng tuyển dụng, Hội đồng thi đua, Hội đồng xét nâng bậc lương; đóng góp các ý kiến về Quy chế chi tiêu nội bộ; Quy chế tổ chức và hoạt động trong nhà trường; Quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động nhà trường; chỉ đạo hoạt động của Ban thanh tra nhân dân, bồi dưỡng và giới thiệu nhiều công đoàn viên ưu tú cho Đảng... đảm bảo tính công khai, dân chủ trong mọi hoạt động […].

Tổ chức Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh và Hội sinh viên của trường là đoàn thể tham mưu cho Đảng ủy và Ban giám hiệu về các hoạt động phong trào của đoàn viên và thanh niên HSSV, một lực lượng chiếm đa số, vừa là chủ thể, vừa là đối tượng trong việc thực hiện mục tiêu, nguyên lý giáo dục. Đoàn trường và Hội sinh viên liên tục tổ chức các hoạt động lôi cuốn đoàn viên, thanh niên vào các hoạt động lành mạnh và nhiều ý nghĩa như phong trào “Mùa hè xanh”, phong trào “Tiếp sức mùa thi”, “Ngày hội hiến máu tình nguyện”, “Ngày hội tái chế chất thải”, “Chiến dịch xuân tình nguyện”, “Thắp sáng ước mơ tuổi trẻ Việt Nam”, “Tuổi trẻ vì biển, đảo quê hương”, … các hoạt động tìm hiểu truyền thống dựng nước và giữ nước của dân tộc, noi gương các anh hùng liệt sĩ trẻ tuổi, các hoạt động dã ngoại và du lịch “Về nguồn”, tổ chức cho học sinh của trường tham quan nhà truyền thống cách mạng, tham quan các công ty, xí nghiệp, các khu chế xuất, khu công nghệ cao và thi tìm hiểu về liệt sĩ Lý Tự Trọng, tổ chức và vận động học sinh thực hiện tốt các phong trào: Tháng thi đua thực hiện nội quy nhà trường; học sinh với truyền thống tôn sư trọng đạo; không xả rác; không vi phạm luật giao thông đường bộ; phòng chống ma túy; phòng chống HIV/AIDS, thực hiện năm “văn minh đô thị”. Nhiều hoạt động văn nghệ, thể thao, hội thi phù hợp với tuổi trẻ, được Đoàn trường và Hội sinh viên tổ chức đã thu hút đông đảo Đoàn viên, thanh niên tham gia [H2.2.8.12].

Các hoạt động của Đoàn thanh niên và Hội sinh viên đã góp phần tạo ra một đội ngũ học sinh sinh viên phát triển toàn diện, có đạo đức, tri thức, sức khoẻ, thẩm mỹ và nghề nghiệp, trung thành với lý tưởng độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội; hình thành và bồi dưỡng nhân cách, phẩm chất và năng lực của công dân, đáp ứng yêu cầu của sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, thực hiện tốt nguyên lý giáo dục là học đi đôi với hành, giáo dục kết hợp với lao động sản xuất, lý luận gắn liền với thực tiễn, giáo dục nhà trường kết hợp với giáo dục gia đình và giáo dục xã hội.

Chính qua các kết quả đạt được mà trong các năm qua công đoàn đã được công nhận là Công đoàn vững mạnh xuất sắc [...], Đoàn thanh niên được khen thưởng ... ... ... .... [...], Hội sinh viên được khen thưởng ... ... ... .. ... ... ... [...] của các tổ chức đoàn thể cấp thành phố, trung ương.

2. Điểm mạnh:

Các tổ chức đoàn thể trong nhà trường được tổ chức chặt chẽ và hoạt động tuân thủ tốt nguyên tắc tập trung dân chủ, tạo sự ổn định trong trường. Đã triển khai nhiều hoạt động phong phú, đa dạng nên thu hút đông đảo cán bộ, viên chức và sinh viên học sinh tham gia, tạo ra không khí đoàn kết nhất trí; từ đó, có tác dụng tích cực đến việc nâng cao nhận thức và giáo dục toàn diện cho cán bộ giảng viên và HSSV trong toàn Trường, góp phần thực hiện thành công các mặt hoạt động của nhà trường, thực hiện tốt mục tiêu, nguyên lý giáo dục và đã hoạt động theo quy định của pháp luật. Các hoạt động đoàn thể đạt nhiều thành tích và được cấp trên đánh giá cao.

Các thành viên Ban chấp hành Công đoàn, Đoàn TNCSHCM, Hội Sinh viên đều là những cán bộ có năng lực và có uy tín được quần chúng tín nhiệm và bầu chọn qua các kỳ đại hội.

3. Những tồn tại:

Các hoạt động đoàn thể đôi lúc còn thể hiện tính phong trào, một vài hoạt động chưa đạt được chiều sâu như mong muốn. 

Do kinh phí hoạt động còn hạn chế, nên chưa thực sự kích thích được đoàn viên Đoàn Thanh niên và đoàn viên Công đoàn có sự đột phá trong công việc. 

Hoạt động của một số ít tổ công đoàn và chi đoàn Thanh Niên Cộng sản Hồ Chí Minh ở một vài bộ phận, và một số lớp chưa thực sự mạnh do các tổ trưởng công đoàn là kiêm nhiệm, nên bị chi phối nhiều bởi công tác chuyên môn, ban chấp hành chi đoàn học sinh – sinh viên đa số còn chưa có kinh nghiệm trong công tác tổ chức phong trào. Nội dung sinh hoạt ở một số công đoàn bộ phận, chi đoàn và chi hội còn nghèo nàn, nặng về hình thức.

4. Kế hoạch hành động:

Thường xuyên tập huấn nghiệp vụ chuyên môn và tiếp tục bổ sung thêm nguồn lực vào ban chấp hành công đoàn, ban chấp hành đoàn TNCS HCM.

Từ năm học 2015-2016, công đoàn và đoàn thanh niên nhà trường sẽ tổ chức bồi dưỡng nghiệp vụ công tác công đoàn và công tác đoàn cho tổ trưởng, chủ tịch công đoàn bộ phận và các ban chấp hành chi đoàn học sinh – sinh viên. Tập trung xét chọn, tuyển chọn những đoàn viên thực sự có năng lực và tâm huyết vào hàng ngũ lãnh đạo các đoàn thể, tổ chức xã hội.

5. Tự đánh giá: Đạt

